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KEHTNA PÕHIKOOLI 

ÕPILASESINDUSE PÕHIMÄÄRUS 

1. ÜLDSÄTTED 

1.1. Kehtna Põhikooli (edaspidi KPK) õpilasesindus (edaspidi ÕE) on KPK õpilaskonna 

vabatahtlik esindus, mille valivad 4.–9. klasside õpilased. 

1.2. ÕE juhindub oma tegevuses kooli põhimäärusest, ÕE põhimäärusest, kokkulepetest 

kooli juhtkonna ja ÕE vahel ning Eesti Vabariigis kehtivatest õigusaktidest. 

1.3. ÕE on poliitiliselt ja usuliselt sõltumatu ning eesmärk on luua ühtsustunne kooliperes. 

2. EESMÄRGID 

2.1. Kooli õpilaskonna vastutuse suurendamine koolis, õpilaste huvide ja seadusandlike 

õiguste kaitsmine. Õpilaste suurem kaasamine kooliellu ning koolielu puudutavate 

otsuste tegemisel. 

2.2. Õppetöö organiseerimisele ja koolielu korraldamisele kaasa aitamine, kooli 

traditsioonide järgimine ja arendamine. 

2.3. Kujundada konkreetseid ja üksteist austavaid käitumistavasid õpilaste omavahelises 

suhtluses, suhetes õpetajate ja kooli juhtkonnaga. 

2.4. Aidata kaasa koolielu probleemide lahendamisele. 

2.5. Organiseerida koolisiseseid üritusi. 

2.6. Aidata kujundada oma kooli nägu. 

2.7. ÕE koostöö teiste koolidega ja koostöö teiste Raplamaa koolide õpilasesinduste ning 

Eesti Õpilasesinduste Liiduga. 

3. ÕPILASESINDUSE LIIKMED JA VALIMISKORD 

3.1. Kooli 4. – 9. klassi õpilastel on õigus valida oma esindajad ÕE-sse. 

3.2. Kõigil õpilastel alates 4. klassist on õigus kandideerida ÕE-sse. Igast klassist saab 

valituks kuni neli esindajat. 



   

 

   

 

3.3. ÕE liikmed valitakse klassisisestel valimistel, kus õpilased valivad endi seast 

esindaja(d). Kandidaadid tutvustavad end plakati abil. 

3.4. Kandideerimiseks koostab kandidaat plakati, millel on järgmised andmed: 

3.4.1. Nimi, klass, vanus; 

3.4.2. Lühitutvustus enda kohta; 

3.4.3. Kandidaadi hobid; 

3.4.4. Miks soovib kandideerida ÕE-sse; 

3.4.5. Miks peaks valima just selle kandidaadi; 

3.4.6. Mida kandidaat muudaks, kui osutuks uueks liikmeks; 

3.4.7. Muu lisainfo (soovi korral); 

3.4.8. Soovi korral pilt endast. 

3.5. ÕE liikmed valitakse hiljemalt 1. oktoobriks. 

3.6. ÕE liikmed kinnitatakse ÕE koosolekul, mille kohta koostatakse protokoll. 

3.6.1. Erandkorras on õpilasel võimalik kandideerida ÕE-sseka väljaspool ametlikku 

kandideerimisperioodi. Sellisel juhul peab kandidaat olema oma klassi poolt 

heaks kiidetud ning koostama kandideerimisplakati ja esitama selle ÕE 

koosolekul. Otsuse kandidaadi vastuvõtmise kohta teeb ÕE esitluse põhjal. 

3.7. Eelmise õppeaasta ÕE volitused kehtivad kuni uue ÕE koosseisu kinnitamiseni. 

3.8. Kui õppeaasta jooksul ilmneb, et ÕE liige ei osale aktiivselt ÕE töös või ei täida oma 

kohustusi, siis on vastaval klassil õigus esindaja tagasi kutsuda ja nimetada soovi korral 

uus esindaja. 

3.9. ÕE-l on õigus teha ettepanek liikme väljaarvamiseks, kui selleks on mõjuv põhjus. 

4. ÕPILASESINDUSE LIIKME VÄLJAARVAMINE 

4.1. ÕE-st liikme väljaarvamise kohta võib põhjendatud ettepaneku teha teine ÕE liige, kui: 

4.1.1. liige ei ole osalenud kolmel järjestikusel koosolekul, mõjuva põhjuseta, 

4.1.2. liikme tegevus ei vasta ÕE põhimäärusele, 

4.1.3. liige ei täida talle määratud ülesandeid. 

5. ÕPILASESINDUSE JUHTIMINE 

5.1. ÕE-d esindab ja selle tööd korraldab juhatus, kuhu kuuluvad president ja asepresident. 



   

 

   

 

5.2. ÕE president ja asepresident valitakse salajasel hääletusel uue koosseisu esimesel 

istungil. Uue koosseisu esimese istungi kutsub kokku ja seda juhatab kuni ÕE 

presidendi valimisteni ÕE koolipoolne koordinaator. President ja asepresident 

valitakse ametisse üheks aastaks. 

5.3. ÕE esimesel koosolekul valitakse ka protokollija, kes vastutab ÕE koosolekute 

protokollimise eest. 

5.4. ÕE-d juhib president, tema äraolekul asepresident. 

5.5. ÕE võib presidendi või asepresidendi vabastada enne tähtaega mõjuval põhjusel, kui 

selle poolt hääletab 2/3 ÕE liikmetest. 

5.6. ÕE juhatus: 

5.6.1. korraldab ÕE asjaajamist; 

5.6.2. esitab ÕE otsused ettepanekuna juhtkonnale; 

5.6.3. täidab teisi põhimäärusega ja ÕE otsustega määratud ülesandeid. 

6. ÕPILASESINDUSE PRESIDENDI TÖÖÜLESANDED 

6.1. Juhtida ja koordineerida ÕE tööd. 

6.2. Kutsub kokku ja juhatab ÕE korralisi töökoosolekuid, teatades sellest ÕE liikmetele 

vähemalt kolm koolipäeva ette. President on kohustatud kokku kutsuma erakorralise 

koosoleku vastavalt käesoleva põhimääruse punktile 9.7. Kui president või 

asepresident eiravad seda punkti, siis võib koosoleku kokku kutsuda kooli direktor või 

ÕE koolipoolne koordinaator. 

6.3. Esindada ÕE-d kooli juhtkonnaga suhtlemisel. 

6.4. Esindada ÕE-d ja kooli väljaspool kooli. 

7. ÕPILASESINDUSE ASEPRESIDENDI TÖÖÜLESANDED 

7.1. Täidab ÕE presidendi kohuseid tema puudumisel. 

7.2. Täidab temale delegeeritud teisi tööülesandeid. 

8. ÕPILASESINDUSE KOOLIPOOLNE KOORDINAATOR  

8.1. ÕE töös osaleb koolipoolne koordinaator, kelle määrab kooli direktor. 

8.2. Koordinaatori ülesanded: 

8.2.1. ÕE liikmete valimise protsessi koordineerimine. 



   

 

   

 

8.2.2. ÕE esimese koosoleku kokku kutsumine ja juhatamine. 

8.2.3. Olla koordineerija ÕE ja kooli juhtkonna ning õpetajaskonna vahel. 

8.2.4. Vajadusel olla ÕE esindaja kooli õppenõukogus ja/või hoolekogus. 

8.2.5. Innustada noori ja olla neile toeks. 

9. ÕPILASESINDUSE TÖÖKORRALDUS 

9.1. ÕE koosolekud kutsutakse kokku vähemalt kaks korda kuus. 

9.2. ÕE koosolekuid protokollib ÕE liige või koolipoolne koordinaator. 

9.3. ÕE koosolek protokollitakse ja otsused formuleeritakse protokollis. Protokollile 

kirjutavad alla president ja protokollija. 

9.4. ÕE koosoleku protokollid säilitatakse kooli asjaajamiskorras sätestatud korras. 

9.5. Protokollidega on õigus tutvuda kõigil ÕE liikmetel, kooli õpilastel ja töötajatel ning 

õpilaste vanematel. 

9.6. Erandkorras ei avalikustata ÕE protokolli või selle osa, kui seda sätestab õigusakt. 

9.7. Erakorraline õpilaskogu kutsutakse kokku, kui seda soovib: 

9.7.1.  ÕE president; 

9.7.2.  kaks kolmandikku ÕE liikmetest; 

9.7.3.  kooli juhtkond. 

9.8. Koosolek on otsustusvõimeline, kui kohal on 80% ÕE liikmetest. 

9.9. Informatsiooni ÕE tegevustest saavad õpilased oma klassi esindajatelt ja teadete 

tahvlilt. Need klassid, mis ei ole esindatud ÕE-s, saavad informatsiooni oma 

klassijuhataja käest. 

9.10. Vajaduse korral esindab president õpilaskonda aktustel ja vastuvõttudel. 

9.11. Presidendi kohaloleku puudumisel on asepresident presidendi täieõiguslik asendaja. 

9.12. ÕE valib esindaja, kelleks võib olla ka koolipoolne koordinaator, kes esindab ÕE-d 

kooli õppenõukogus vastavalt seadusele (PGS §72 lg 2). 

9.13. ÕE valib esindaja, kelleks võib olla ka koolipoolne koordinaator, kes esindab ÕE-d 

kooli hoolekogus (PGS §73 lg 2). 

9.14. Presidendi ennetähtaegse vabastamise või asendamise üle otsustavad ÕE liikmed kui: 

9.14.1. President ei ole võimeline ÕE tööd juhtima oma vähese aktiivsusega, tervisliku 

seisundi, õppeedukuse vms põhjendusel. 

9.14.2. Presidendi tegevus ei vasta ÕE või kooli põhikirjale, kui president rikub või ei 

arvesta ÕE volitusi, ei täida ÕE otsuseid või kooli juhtkonnaga sõlmitud 

kokkuleppeid. 



   

 

   

 

9.14.3. Presidendi tegevus kahjustab kooli mainet. 

10. ÕPILASESINDUSE KOHUSTUSED 

10.1. Järgida kooli põhimäärust ja kodukorda, samuti pidada kinni kooli juhtkonna ja ÕE 

vahelistest kirjalikest ning suulistest kokkulepetest. 

10.2. Koostada iga õppeaasta alguses tegevusplaan ja õppeaasta lõpus tegevusaruanne. 

10.3. Hoida ÕE töö läbipaistev ning protokollid avalikud. 

10.4. Informeerida õpetajaid ÕE tegevustes õppenõukogu koosolekutel. 

10.5. Kaitsta objektiivselt õpilaste huve kooli juhtkonna ja õppenõukogu ees. 

10.6. Anda aru saadud rahade kasutamisest kooli juhtkonnale. 

10.7. Vastutab enda korraldatud ürituste eest. 

10.8. ÕE liige on eeskujuks teistele õpilastele. 

10.9. ÕE annab oma arvamuse kooli põhimääruse, arengukava, kodukorra muutmisel,  

(PGS §66–68), kooli õppekava muutmisel (PRÕK §24 lg 4). 

10.10. Tagada ÕE järjepidevus. 

11. ÕPILASESINDUSE ÕIGUSED 

11.1. Otsustada ja korraldada iseseisvalt, kooskõlas seadustega ja teiste õigus- ja 

koolikorralduslike aktidega, kooli õpilaselu küsimusi. 

11.2. Osaleda kooli õppetöö ja tunnivälise tegevuse organiseerimisel. 

11.3. Osaleda õpilasi ja/või õppetööd puudutavatel koolisisestel nõupidamistel vastavalt 

kokkuleppele kooli juhtkonnaga. 

11.4. Kasutada kokkuleppel kooli juhtkonnaga kooli sümboolikat ning vastavalt 

kokkuleppele kasutada ÕE-le sihtotstarbeliselt eraldatud rahalisi vahendeid. 

11.5. Kaitsta kooli õpilaste huve kooli juhtkonna, õppenõukogu ning hoolekogu ees, 

samuti väljaspool kooli. 

11.6. Läbi viia küsitlusi ja analüüsida nende tulemusi, millest tulenevalt teha ettepanekuid 

asjaomastele isikutele. 

11.7. Algatada korjandusi oma tegevuse arendamiseks. 

11.8. Algatada üritusi ja korraldada neid kooli juhtkonna nõusolekul. 

11.9. Luua sidemeid teiste koolide õpilaste ja organisatsioonidega. 

11.10. Esindada kooli õpilaste huve kolmandate isikute ees ja teistes organisatsioonides. 



   

 

   

 

11.11. Nõustada kooli juhtkonda, õppenõukogu ja hoolekogu kõigis koolielu puudutavates 

küsimustes. 

11.12. Osaleda hoolekogu ja õppenõukogu töös. 

11.13. Saada direktsioonilt oma tööks vajalikku informatsiooni. 

12. PÕHIMÄÄRUSE VASTUVÕTMINE JA MUUTMINE 

12.1. ÕE põhimääruse kinnitab Kehtna Põhikooli direktor. 

12.2. ÕE põhimääruse muutmise võib algatada lisaks ÕE üldkogule ka kooli direktor. 

Ettepaneku ÕE põhimääruse muutmiseks võivad teha ka kooli õppenõukogu ja 

hoolekogu. 

12.3. ÕE otsusega ja direktsiooni nõusolekul võib põhimäärusesse sisse viia juba 

olemasolevate punktide täiendusi või uusi punkte. 

13. ÕPILASESINDUSE TEGEVUSE LÕPETAMINE 

13.1. ÕE tegevuse lõpetamise ettepaneku teeb kooli direktorile ÕE üldkogu, seda 

üksikasjalikult põhjendades. 

13.1.1. ÕE juhatus teeb ettepaneku, kui 70% ÕE liikmetest sellega nõustub. 

13.2. Tegevuse lõpetamisel otsustab kooli direktor, kuidas kasutatakse võimalikku eelarve 

jääki ja teisi ÕE kasutusse antud vahendeid. 

13.3. Kooli direktoril on õigus keelduda ÕE tegevuse lõpetamisest ning kuulutada välja 

uued ÕE valimised. 

13.4. ÕE tegevuse lõpetamine jõustub peale kooli direktori poolt välja antud 

vastavasisulist käskkirja. 

14. MÄÄRUSE JÕUSTUMINE 

14.1. ÕE põhimäärus hakkab kehtima pärast seda, kui selle on oma käskkirjaga kinnitanud 

kooli direktor. 


