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KEHTNA POHIKOOLI
OPILASESINDUSE POHIMAARUS

1. ULDSATTED

1.1.

1.2.

1.3.

Kehtna Pdhikooli (edaspidi KPK) dpilasesindus (edaspidi OE) on KPK dpilaskonna
vabatahtlik esindus, mille valivad 4.-9. klasside dpilased.

OE juhindub oma tegevuses kooli pdhimiirusest, OE pdhiméirusest, kokkulepetest
kooli juhtkonna ja OE vahel ning Eesti Vabariigis kehtivatest digusaktidest.

OE on poliitiliselt ja usuliselt sdltumatu ning eesmirk on luua iihtsustunne kooliperes.

2. EESMARGID

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.
2.5.
2.6.
2.7.

Kooli opilaskonna vastutuse suurendamine koolis, Opilaste huvide ja seadusandlike
diguste kaitsmine. Opilaste suurem kaasamine kooliellu ning koolielu puudutavate
otsuste tegemisel.

Oppetdd organiseerimisele ja koolielu korraldamisele kaasa aitamine, kooli
traditsioonide jargimine ja arendamine.

Kujundada konkreetseid ja iiksteist austavaid kditumistavasid Opilaste omavahelises
suhtluses, suhetes Opetajate ja kooli juhtkonnaga.

Aidata kaasa koolielu probleemide lahendamisele.

Organiseerida koolisiseseid {iritusi.

Aidata kujundada oma kooli ndgu.

OE koostdd teiste koolidega ja koostdd teiste Raplamaa koolide dpilasesinduste ning

Eesti Opilasesinduste Liiduga.

3. OPILASESINDUSE LIIKMED JA VALIMISKORD

3.1.
3.2.

Kooli 4. - 9. klassi dpilastel on digus valida oma esindajad OE-sse.
Koigil dpilastel alates 4. klassist on digus kandideerida OE-sse. lgast klassist saab

valituks kuni neli esindajat.



3.3. OE liikmed valitakse Klassisisestel valimistel, kus opilased valivad endi seast
esindaja(d). Kandidaadid tutvustavad end plakati abil.
3.4. Kandideerimiseks koostab kandidaat plakati, millel on jargmised andmed:

3.4.1. Nimi, Kklass, vanus;

3.4.2. Liuhitutvustus enda kohta;

3.4.3. Kandidaadi hobid;

3.4.4. Miks soovib kandideerida OE-sse;

3.4.5. Miks peaks valima just selle kandidaadi;

3.4.6. Mida kandidaat muudaks, kui osutuks uueks liikmeks;

3.4.7. Muu lisainfo (soovi korral);

3.4.8. Soovi korral pilt endast.

3.5. OE liikmed valitakse hiljemalt 1. oktoobriks.
3.6. OF liikmed kinnitatakse OE koosolekul, mille kohta koostatakse protokoll.

3.6.1. Erandkorras on Opilasel vdimalik kandideerida OE-sseka viljaspool ametlikku
kandideerimisperioodi. Sellisel juhul peab kandidaat olema oma klassi poolt
heaks kiidetud ning koostama kandideerimisplakati ja esitama selle OE
koosolekul. Otsuse kandidaadi vastuvdtmise kohta teeb OE esitluse pdhjal.

3.7. Eelmise dppeaasta OF volitused kehtivad kuni uue OE koosseisu kinnitamiseni.

3.8. Kui dppeaasta jooksul ilmneb, et OE liige ei osale aktiivselt OF t66s vdi ei tiida oma
kohustusi, siis on vastaval klassil digus esindaja tagasi kutsuda ja nimetada soovi korral
uus esindaja.

3.9. OE-1 on digus teha ettepanek liikme viljaarvamiseks, kui selleks on mdjuv pdhjus.

. OPILASESINDUSE LIIKME VALJAARVAMINE

4.1. OE-st liikme viljaarvamise kohta vib pdhjendatud ettepaneku teha teine OE liige, kui:
4.1.1. lige ei ole osalenud kolmel jarjestikusel koosolekul, mdjuva pdhjuseta,
4.1.2. liikme tegevus ei vasta OE pdhiméirusele,

4.1.3. liige ei tdida talle médratud tilesandeid.

. OPILASESINDUSE JUHTIMINE

5.1. OE-d esindab ja selle t66d korraldab juhatus, kuhu kuuluvad president ja asepresident.



5.2.

5.3.

5.4.
5.5.

5.6.

OE president ja asepresident valitakse salajasel hiiletusel uue koosseisu esimesel
istungil. Uue koosseisu esimese istungi kutsub kokku ja seda juhatab kuni OE
presidendi valimisteni OE koolipoolne koordinaator. President ja asepresident
valitakse ametisse iiheks aastaks.

OE esimesel koosolekul valitakse ka protokollija, kes vastutab OE koosolekute
protokollimise eest.

OE-d juhib president, tema &raolekul asepresident.

OE vaib presidendi voi asepresidendi vabastada enne tihtaega mdjuval pdhjusel, kui
selle poolt hiletab 2/3 OF liikmetest.

OE juhatus:

5.6.1. korraldab OF asjaajamist;

5.6.2. esitab OE otsused ettepanekuna juhtkonnale;

5.6.3. tiidab teisi pohimiirusega ja OF otsustega méiratud iilesandeid.

. OPILASESINDUSE PRESIDENDI TOOULESANDED

6.1.
6.2.

6.3.
6.4.

Juhtida ja koordineerida OE t66d.

Kutsub kokku ja juhatab OE korralisi tookoosolekuid, teatades sellest OF liikmetele
viahemalt kolm koolipdeva ette. President on kohustatud kokku kutsuma erakorralise
koosoleku vastavalt kéesoleva pdohiméédruse punktile 9.7. Kui president voi
asepresident eiravad seda punkti, siis voib koosoleku kokku kutsuda kooli direktor vai
OE koolipoolne koordinaator.

Esindada OE-d kooli juhtkonnaga suhtlemisel.

Esindada OE-d ja kooli viljaspool kooli.

. OPILASESINDUSE ASEPRESIDENDI TOOULESANDED

7.1.
7.2.

Tiidab OE presidendi kohuseid tema puudumisel.

Téidab temale delegeeritud teisi todiilesandeid.

. OPILASESINDUSE KOOLIPOOLNE KOORDINAATOR

8.1.
8.2.

OE t66s osaleb koolipoolne koordinaator, kelle méirab kooli direktor.
Koordinaatori iilesanded:

8.2.1. OE liikmete valimise protsessi koordineerimine.



8.2.2. OE esimese koosoleku kokku kutsumine ja juhatamine.

8.2.3. Olla koordineerija OE ja kooli juhtkonna ning dpetajaskonna vahel.
8.2.4. Vajadusel olla OF esindaja kooli dppendukogus ja/vdi hoolekogus.
8.2.5. Innustada noori ja olla neile toeks.

9. OPILASESINDUSE TOOKORRALDUS

9.1.
9.2.
9.3.

9.4.
9.5.

9.6.
9.7.

9.8.
9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

OE koosolekud kutsutakse kokku vihemalt kaks korda kuus.
OE koosolekuid protokollib OE liige vdi koolipoolne koordinaator.
OE koosolek protokollitakse ja otsused formuleeritakse protokollis. Protokollile
kirjutavad alla president ja protokollija.
OE koosoleku protokollid siilitatakse kooli asjaajamiskorras sitestatud korras.
Protokollidega on digus tutvuda kdigil OE liikmetel, kooli dpilastel ja todtajatel ning
Opilaste vanematel.
Erandkorras ei avalikustata OE protokolli vdi selle osa, kui seda sitestab digusakt.
Erakorraline dpilaskogu kutsutakse kokku, kui seda soovib:
9.7.1. OE president;
9.7.2. kaks kolmandikku OE liikmetest;
9.7.3. kooli juhtkond.
Koosolek on otsustusvdimeline, kui kohal on 80% OE liikmetest.
Informatsiooni OFE tegevustest saavad dpilased oma klassi esindajatelt ja teadete
tahvlilt. Need klassid, mis ei ole esindatud OE-s, saavad informatsiooni oma
klassijuhataja kéest.
Vajaduse korral esindab president dpilaskonda aktustel ja vastuvottudel.
Presidendi kohaloleku puudumisel on asepresident presidendi taiediguslik asendaja.
OE valib esindaja, kelleks vdib olla ka koolipoolne koordinaator, kes esindab OE-d
kooli dppendukogus vastavalt seadusele (PGS §72 1g 2).
OE valib esindaja, kelleks vdib olla ka koolipoolne koordinaator, kes esindab OE-d
kooli hoolekogus (PGS §73 1g 2).
Presidendi ennetiihtaegse vabastamise vdi asendamise iile otsustavad OE liikmed kui:
9.14.1. President ei ole vdimeline OF t66d juhtima oma vihese aktiivsusega, tervisliku
seisundi, dppeedukuse vms pdhjendusel.
9.14.2. Presidendi tegevus ei vasta OE vdi kooli pohikirjale, kui president rikub voi ei
arvesta OF volitusi, ei tdida OE otsuseid vdi kooli juhtkonnaga sdlmitud

kokkuleppeid.



9.14.3. Presidendi tegevus kahjustab kooli mainet.

10.OPILASESINDUSE KOHUSTUSED

10.1.

10.2.
10.3.
10.4.
10.5.
10.6.
10.7.
10.8.
10.9.

10.10.

Jargida kooli pShimasrust ja kodukorda, samuti pidada kinni kooli juhtkonna ja OF
vahelistest kirjalikest ning suulistest kokkulepetest.

Koostada iga Oppeaasta alguses tegevusplaan ja dppeaasta 1dpus tegevusaruanne.
Hoida OE 66 ldbipaistev ning protokollid avalikud.

Informeerida dpetajaid OF tegevustes dppendukogu koosolekutel.

Kaitsta objektiivselt Opilaste huve kooli juhtkonna ja dppendukogu ees.

Anda aru saadud rahade kasutamisest kooli juhtkonnale.

Vastutab enda korraldatud iirituste eest.

OE liige on eeskujuks teistele dpilastele.

OE annab oma arvamuse kooli pdhimiiruse, arengukava, kodukorra muutmisel,
(PGS §66-68), kooli dppekava muutmisel (PROK §24 1g 4).

Tagada OE jérjepidevus.

11.OPILASESINDUSE OIGUSED

11.1.

11.2.
11.3.

11.4.

115.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.
11.10.

Otsustada ja korraldada iseseisvalt, kooskdlas seadustega ja teiste Oigus- ja
koolikorralduslike aktidega, kooli dpilaselu kiisimusi.

Osaleda kooli 0ppetdo ja tunnivilise tegevuse organiseerimisel.

Osaleda oOpilasi ja/vol oppetodd puudutavatel koolisisestel ndupidamistel vastavalt
kokkuleppele kooli juhtkonnaga.

Kasutada kokkuleppel kooli juhtkonnaga kooli siimboolikat ning vastavalt
kokkuleppele kasutada OE-le sihtotstarbeliselt eraldatud rahalisi vahendeid.

Kaitsta kooli dpilaste huve kooli juhtkonna, dppendukogu ning hoolekogu ees,
samuti vdljaspool kooli.

Lébi viia kiisitlusi ja analiiiisida nende tulemusi, millest tulenevalt teha ettepanekuid
asjaomastele isikutele.

Algatada korjandusi oma tegevuse arendamiseks.

Algatada {iritusi ja korraldada neid kooli juhtkonna ndusolekul.

Luua sidemeid teiste koolide Opilaste ja organisatsioonidega.

Esindada kooli opilaste huve kolmandate isikute ees ja teistes organisatsioonides.



11.11. Noustada kooli juhtkonda, dppendukogu ja hoolekogu kdigis koolielu puudutavates
kiisimustes.
11.12. Osaleda hoolekogu ja dppendukogu to0s.

11.13. Saada direktsioonilt oma t66ks vajalikku informatsiooni.

12. POHIMAARUSE VASTUVOTMINE JA MUUTMINE

12.1. OE pdhiméiruse kinnitab Kehtna Pohikooli direktor.

12.2. OE pohimiiruse muutmise vdib algatada lisaks OE iildkogule ka kooli direktor.
Ettepaneku OE pdhiméiruse muutmiseks vdivad teha ka kooli dppendukogu ja
hoolekogu.

12.3. OE otsusega ja direktsiooni ndusolekul vdib pdhimédrusesse sisse viia juba

olemasolevate punktide tdiendusi voi uusi punkte.

13.OPILASESINDUSE TEGEVUSE LOPETAMINE

13.1. OE tegevuse ldpetamise ettepaneku teeb kooli direktorile OE iildkogu, seda
iiksikasjalikult pohjendades.
13.1.1. OE juhatus teeb ettepaneku, kui 70% OE liikmetest sellega ndustub.

13.2. Tegevuse 10petamisel otsustab kooli direktor, kuidas kasutatakse vdimalikku eelarve
jédki ja teisi OE kasutusse antud vahendeid.

13.3. Kooli direktoril on digus keelduda OE tegevuse 1dpetamisest ning kuulutada vilja
uued OF valimised.

13.4. OE tegevuse Idpetamine jdustub peale kooli direktori poolt vilja antud

vastavasisulist kédskkirja.

14. MAARUSE JOUSTUMINE

14.1. OE pdhimiirus hakkab kehtima pérast seda, kui selle on oma késkkirjaga kinnitanud

kooli direktor.



